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Dergu Mivikas un maksias pamatskolas
bibliottkas reglaments
I Visparigie noteitkumi
Bergu Muzikas un mékslas pamatskolas bibliogka (turpmak bibliotgka) — izglitojosa,

informatTva un kultOras institficija vai t&s struktlrvientba, kura veic Biblioteku likuma
noteikias funkceijas un ir registréta 3aja likuma noteiktajd karitha.
2. Bergu Mazrikas un makslas pamatskolas (turpmiak — izgiitThas iestides) biblioigka ir

pasvaldibas dibinfitas izgltibas iestides struktirvientba,

Laa

[zglitibas iestades bibliviekas darbibas tiesiskais pamats ir ivglitibas iestades direktora
apstiprinats Bergu mizikas un makslas pamatskolas bibhiot€kas reglaments, kas izstradits
saskanad ar ,,Vispargjas izgiitibas iestades bibliotékas reglamenta paraugu™.

4. Bergu Mizikas un makslas pamatskolas bibliot€ka darbojas saskang ar 1zglTtthas likumu,
Vispargjas izglitibas likumu, Biblioteku likumu, LR Ministru kabineta apstiprindtiem
noteikumiem izglitibas un biblioteku nozarg, skolas Nolikumu, o Reglamentu un citiem

saistodlem normativiemn dokumentiem.

IT Izglitibas iestades bibliotekas darblbas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

3. Bibliotékas darbibas mérki:

h

.1, lidzdaltba izglitibas lestades licenc@o un akreditéto izgiftihas programmu istenoana
athilstcsi valsts izglitibas standartiem un macibu priekdmetu programmim;

5.2, darba organizacija atbilstosi valstT notetktajdm bibliotgku nozares standartu prasibam;
5.3 leklavsanas kopé_i'c'i biblioteku informacijas sistéma.

6. lzglittbas iestades bibliotgkas darbibas pamatvirzieni:



6.1. izglitihas programmu Istenoganai nepieciedamo mécibu gramatu un citu dokumenty
komplekt€Sana, uzskaite, apstrade, sistematiz€3ana, katalogizédana, klasificgsana un
uzglabasana;

6.2. Pedagogu un izglitojamo informacionald un bibliotekara apkalposana.

7. Bibliotekas galvenie uzdevumi:

7.1, nodroginat bibliotekas lietotdjiem brivu piegju dazada veida informacijai:

7.2. auistit izglttojamo informacijas atradanas, iegfifanas, kritiskas izvartédanas un licto3anas
prasmes;

7.3. veicinat izgltojamo patstavigds macisands iemagu veidosanos;

7.4, Tstenot izglTtojamo lasi3anas veicindganas programmas un projektus;

7.5. abalstit pedagogus macibu priek$metu programmu Istenogana un audzinasanas darba.

II Izglitthas iestades bibliotekas struktiira

8. lzgittibas iestddes bibliotekd ir macibu gramatu abonements, dailliteratiiras un nozaru
literatiras abonements, viena lasftava, kas ir atbilstosi tehnologiski aprikotas (iespéja
lictot elektroniskos katalogus. datoru, datorprogrammas, printeri, skeneri, internetu,

kop@sanas iekartas).

IV Izglitibas jestades bibliotekas darba organizicija

9. lzglitibas iestades bibliotekars izstrida bibliotekas lietosanas noteikumus, kurus saskano
ar izglitibas iestades direktoru,

10. Bibliotgkas lieto$anas noteikumi nosaka:

10.1. bibliotZkas lietoganas visparigos noteikumus;

10.2. bibliotekas lietotdju loku, vinu tiesibas un pienakumus;

10.3. informacicnalas un bibliotekaras apkalposanas kartibu;

10.4. iespieddarbu un citu dokumentu lietodanas kartibu;

10.5. iespieddarbu un citu dokumentu vertibas atlidziniganas kartibu - lietogana nodoto

dokumentu sabojaganas, nozaudasanas u.c. gadijumos.

I'l. Biblictekars vienojas ar izglitibas iestades direktory par bibliotékas darba laiku, paredzot

vienai slodzei | — 3 stundas dicna bibliotekas 1ck3gjo tehnisko darbu veiksana;
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11.1. ja biblioteka strada vair8k par vienu darbinieku, bibliotekiirs par lietotdjiem atvértas
bibliotékas stundu skaitu vienojas ar izglitibas iestades direktoru;

1.2, viena diena ménest ir bibliotekara metodiska diena.

V lzgittibas iestades bibliotekas darbinieki

2. Bibliotekas darbinieku skaitu nosaka atbilstosi izglttibas iestades vajadzibam, bet ne
mazak ka noteikts MK , Noteikumos par bibliotékas darbam nepiecieiamo darbinieku
skaitu un darbinieku amatu icnem3sanai nepiecie$amo izglttthu™ (Nr.371, 2001).

13, lzglitibas iestddes biblioteka var stradat pedagogi, bibliotekari, laboranti, informatikas
un ¢iti specialisti.

4. Normativajos dokumentes noteikto bibliotekdru — pedagogisko darbinieku darba
samaksu finans€ padvaldiba.

5. Ja izglitibas iestades biblioteka strada vairak ka divi bibliotekas darbinieki, izglitibas
icstades direktors nosaka katra bibliot€kas darbinieka pienakumus, fiks§jot tos darba
{Tguma un amata apraksta.

16. Par lzglitibas iestades bibliotekaru var stradat specialists, kas ieguvis pirma vai otrd
[Tmena augstiko izglitibu pedagogija vai inforrnacijas zinatng un bibliotekzinatng.

17. lzglttibas iestades bibliotekara pienakumi:

17.1. izstradat izglitibas iestades bibliotekas reglamentu un bibliotgkas lietosanas

noteikumus, kas ir saskana ar izglitibas iestades normativajiem dokumentiem;

17.2. ievErot biblietgku darbibu reglament&josos dokumentus;

17.3. mérktiecigi parvaldit un izlietot valsts un pasvaldibas pieskirto finansgjumu;

17.4. organizé&t un vadit bibliotekas darbu,

17.5. sasiadnt izglitibas iestades bibliotekas gada planu, perspektivo attistibas planu vai

bibliotekas programmu; sniegt izglittbas iestades bibliotékas darbibas un statistisko atskaiti

normativajos dokumentos noteiktaja kartba;

17.6. veikt krajuma sistematizésanu, klasificg$anu, bibliografédanu un uzglabdsanu atbilstosi

bibliotekara darba standartu prasibam;

17.7. regulart veikt precTzu krajuma uzskaiti, izdarot icrakstus bibliotékas obligataja

dokumentacija;

17.8. sadarbiba ar pedagogiem veikt krdjuma izp&ti, analizi un saturisko atjaunoSanu;

17.9. regulan attirt krijumu no novecojusas, nolietotas un dubletu literatiras;



17.10. izstradat un Tstenot lasisanas veicind8anas, informacijpratibas un bibliotekmactbas
programmas:

I'7.11. nodro$inat operativu un kvalitativy bibliotekas pakalpojumu sniegdanu tas lietotdjiem;
I7.12. but lojalam pret dazadam religijam, filozofiskiem un politiskiem uzskatiem;

I7.13. sekot sanitdro normu, ugunsdro$ibas un tehniska aprikojuma dro3ibas normu
ievero3anai un savlaicigai nepilnibu novérianai,

17.14. nepartraukti pilnveidot savu profesionalo kompetenci, piedalities talakizgltitbas kursos

normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.

18. Informatikas specialista pienikumi:

18.1. nodroSinat izglitthas iestides biblioigkas integrédanu kopigaja valsis biblioteku
informacijas sistéma:

18.2. nodrosinat operativu un kvalitaiivy paltidzibu datortehnikas, programmatiiras un
interneta darbibas problemu gadijumos;

18.3. piedalities alakizglitibas kursos normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.

19, Izglitibas iestades biblintekas darbinieku tiesibas:

19.1. sapemt informaciju no izglitibas iestades direktora par stratgiskds attistibas
tendencém, izglitibas programmu izveides un IstenoSanas gaitu;

19.2. patstavigi veikt izglitibas iestades bibliotakas nolikuma paredzeto darbibuy;

19.3. iesniegt prickslikumus bibliotekas darba optimizacijai un darba kvalitates uzlaboganas
pasakumu TstenoSanai;

[9.4. sapemt izglitibas iestades bibliotekas darbibai un attistibaj nepiecie$amos finansu
Iidzek|us valsts un pagvaldibu budzeta iedalito Idzek[u apjoma un iesp&ju izmantot tos
paredzetajiem mérkiem;

[9.5. piedalities Latvijas Skolu bibliotekry biedribas un city sabiedrisku organizaciju
darbba;

19.6. picdalities biblioteku darbinieku talakizglitibas kursos un pieredzes apmainag

pasakumos.

VI Izglitibas iestades bibliotekas finansesana



20, 1zg!itibas iestades bibliotekas darbibu un atfistibu finans€ no valsts un izglitibas 2sz22s
dibinitija (pasvaldibas} lidzekliem:

20.1. valsts nodrogina normativajos dokumentos noteikto dotaciju macibu graimatu iegadei;

20.2. no izglitibas iestades dibinatgja [1dzekliem finansé bibliotekaru un informatikas

specialistu atalgojumu, iespiesto un elektronisko dokumentu un periodikas iegadi, tehnisko

aprikojumu u.c.

21. lzglitibas iestades biblioekai ir tiestbas sanemt ziedojumus iespieddarbu un citu

dokumentu, naudas lidzek]u, tehniska aprikojuma, m&belu un citu iekartu veida.

VII Tzglitibas iestades bibliotékas darbibas izbeigSana

. lzglittbas iestades bibliotekas darbibas izbeigianas gadijuma izglitibas iestides dibindtas

lem| par mantas nodofanu cita parvaldfjuma.

. Stridi vai neskaidribas saskana ar Bibliotgku likuma noteikto risinami Latvijas Bibliotgku

padomé vai tiesa.



